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1. Цель профессионального модуля  

Овладение указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями 

2. Требования к результатам освоения профессионального модуля:  

Процесс изучения профессионального модуля направлен на формирование 

следующих компетенций:  

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 5Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК4.1 Разрабатывать производственные задания и планы работ структурного 

подразделения, в том числе с применением цифровых технологий. 

ПК4.2 Организовывать работу на уровне структурного подразделения, 

подготавливая необходимую учетно-отчетную документацию. 

ПК4.3 Производить контроль наличия необходимых материально-технических 

ресурсов для обеспечения бесперебойной и качественной работы структурного 

подразделения. 

 



 

3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

 

Уметь: 

- доводить до сведения персонала плановые задания по количеству, качеству и 

ассортименту выпускаемой продукции; 

- контролировать своевременное и качественное выполнение плановых заданий 

персоналом; 

- осуществлять расстановку кадров в соответствии с компетенцией работника; 

- обеспечивать производственную и технологическую дисциплину; 

- принимать и реализовывать управленческие решения в соответствии с нормами 

правового регулирования; 

- мотивировать работников на выполнение производственных задач; 

- предупреждать и управлять конфликтными ситуациями; 

- обеспечивать безопасные условия труда для работников структурного 

подразделения; 

- вести утвержденную учетно-отчетную и рабочую документацию; 

- систематизировать и обрабатывать информацию о производственной 

деятельности структурного подразделения; 

- проводить расчеты и анализ основных технико-экономических показателей при 

производстве продукции; 

- корректировать деятельность структурного подразделения; 

- разрабатывать мероприятия, обеспечивающие безопасные условия труда; 

- использовать экобиозащитную технику в процессе трудовой деятельности; 

 

знать: 

- принципы и формы организации производственных процессов; 

- особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере профессиональной 

деятельности; 

- основные нормы правового регулирования; 

- требования пожарной безопасности; 

- требования законодательства в экологических вопросах; 

- принципы рационального природопользования; 

- промышленную экологию; 

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

- основные технико-экономические показатели работы структурного 

подразделения; 

- методы и средства защиты от опасных и вредных производственных факторов. 
 

В результате освоения вариативной части  профессионального модуля  

 обучающийся должен  уметь: 
- рассчитывать основные технико-экономические показатели. 

 

из древесины 

 

4. Общее количество часов на освоение рабочей программы 

профессионального модуля:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося 233  часов, в том числе:  



- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 107  часов;  

- самостоятельной работы обучающегося 70 часов. 

- учебная практика 36  часов 

 

В том числе МДК 04.01.  Управление структурным подразделением  

максимальной учебной нагрузки обучающегося  69  часов, в том числе:  

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  55 часов;  

- самостоятельной работы обучающегося 14 часов. 

 

В том числе МДК 04.02. Анализ производственно-хозяйственной деятельности 

структурного подразделения 

 максимальной учебной нагрузки обучающегося  86 часов, в том числе:  

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 66  часов;  

- самостоятельной работы обучающегося 20 часов. 

 

 

5. Вид промежуточной аттестации: дифференцированный зачет, экзамен 

квалификационный, экзамен 

 

6. Основные разделы профессионального модуля: 

1 - МДК 04.01.  Управление структурным подразделением  

2 - МДК 04.02. Анализ производственно-хозяйственной деятельности структурного 

подразделения 

3 – УП 04 Учебная практика 
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